


Dit is het jaarverslag van de Medezeggenschapsraad van IKC De Koperwiek van het schooljaar
2022-2023. In dit verslag worden zowel organisatorische als inhoudelijke zaken uiteengezet.

ORGANISATORISCH

Het afgelopen schooljaar is de Medezeggenschapsraad (Mr) bij elkaar geweest voor vergaderingen
op:

● 19-09-2022
● 07-11-2022
● 17-01-2023
● 02-03-2023
● 11-04-2023
● 22-05-2023
● 22-06-2023

De notulen van de vergaderingen zijn te lezen op de website van IKC De Koperwiek:
www.ikcdekoperwiek.nl/

De Medezeggenschapsraad bestond het afgelopen jaar uit de volgende afgevaardigden:

Teamleden:
● Ankie Hendrikse
● Irene Hovens (verkiezingen)
● Jaer Nijssen (notulant, lief en leed)
● Manon Schoon
● Kim Wijnhoven (voorzitter, secretariaat en GMR-lid)

Ouderleden:
● Kelly Ambaum (GMR-lid)
● Perry Arts
● Chantal Cornelissen
● Marcel Mullenders (verkiezingen)
● Latifa Ouaamar

Tijdens elke vergadering was José Vervoort (directeur) aanwezig of gedeeltelijk aanwezig.

https://www.ikcdekoperwiek.nl/


INHOUDELIJK

Inhoudelijk zijn tijdens de vergaderingen onderstaande punten aan bod gekomen.
In dit jaarverslag worden deze items slechts kort benoemd. Voor specifieke details verwijst de Mr
naar de uitgebreide notulen die per vergadering zijn gemaakt.

19-09-2022

De Mr neemt kennis van:
● De ontwikkelingen rondom het project Kansrijk (10-14-onderwijs).

Deze worden gepresenteerd door de algemeen bestuurder: Roel Versleijen
● De start van het schooljaar in het nieuwe gebouw
● Wijzigingen binnen de directie
● Een preventief COVID-protocol dat scholen moeten opstellen
● Het voornemen om een feestweek te houden in week 42
● Het Mr-jaarverslag van 2021-2022

De Mr stelt vast:
● Het Mr-jaarplan voor 2022-2023
● De procedure voor de verkiezingen voor schooljaar 2022-2023

20-09-2022

De directeur, Cindy Gerats (verkeerscommissie) en de voorzitter van de Mr voeren een gesprek met
Joep Maessen van de gemeente Venlo over de verkeerssituatie rondom onze gebouwen.

De conclusies uit dit gesprek zijn:
De Koperwiek gaat vooralsnog niet niet deelnemen aan de pilot waarbij de straat wordt afgesloten
tijdens breng- en haalmomenten. We gaan eerst andere interventies uitproberen, omdat we denken
dat afsluiting enkel gaat zorgen voor een verplaatsing van het probleem.

Er worden een aantal zaken / interventies onderzocht:
 -De mogelijkheid van een wettelijk parkeerverbod op de Broekhofstraat (gele belijning en borden).
-Een betegelde strook in het grasveld tegenover de centrale poort (in verband met veiligheid / ter
voorkoming van hondenpoep in de school)
-Welke opties er zijn om op de Langstraat het verkeer meer te stroomlijnen.

07-11-2022

De Mr neemt kennis van:
● De stand van zaken van het nieuwe gebouw
● De transitie naar een nieuw financieel systeem voor stichting Akkoord!
● Het voornemen van de Gmr om contacten tussen Gmr en Mr-en te intensiveren

De Mr stelt vast:
● Het Mr-jaarverslag van schooljaar 2021-2022
● Het COVID-draaiboek van stichting Akkoord!



29-11-2022

De directeur en de voorzitter van de Mr voeren een vervolggesprek met Joep Maessen van de
gemeente Venlo over de verkeerssituatie rondom onze gebouwen.

De conclusies uit dit gesprek zijn:
Het blijkt dat de situatie op de Broekhofstraat best hanteerbaar is momenteel. Dit komt doordat de
centrale ingang is verplaatst naar het zijveld. Daardoor is er minder overlast op de weg. Het is ook
helpend dat de Broekhofstraat eenrichtingsverkeer is.

De gemeente geeft wel toestemming om bij de zij-ingang een verhard gedeelte te gaan aanleggen,
zodat ouders en kinderen een duidelijke wachtplek hebben voordat de bel gaat (en ook niet in het
gras hoeven te staan).

Helaas zijn er ook nog ouders die wel voor overlast zorgen op de Broekhofstraat. Bijvoorbeeld door
voor een oprit van buurtbewoners te parkeren. Dit zijn echter uitzonderingen en we hebben vandaag
besloten hier geen totaal verkeersbeleid / aanpassingen voor aan te brengen.

Op het moment dat dit probleem toeneemt, zal de Gemeente hier wel op gaan anticiperen. Onze
zorgen staan genoteerd!

17-01-2023

De Mr neemt kennis van:
● Het aangekondigde vertrek van de algemeen bestuurder Roel Versleijen
● Het stopzetten van de project Kansrijk

02-03-2023

Voor deze vergadering waren 4 van de 5 ouders afgemeld.

De PMR heeft toen toch vergaderd en hierbij gebrainstormd over push- en pullfactoren binnen ons
kindcentrum met betrekking tot het personeel.

11-04-2023

De Mr neemt kennis van:
● De aanstelling van de nieuwe bestuurder Kim Schmitz
● Zaken rondom huisvesting, met name over de locatie Waterhoen (groepen 8)
● Personele ontwikkelingen binnen onze school en de formatie voor schooljaar 2023-2024

De Mr stelt vast:
● Hoe de verdeling van de lesgroepen in 2023-2024 wordt geformeerd



22-05-2023

De Mr neemt kennis van:
● Het schoolplan (de koers) voor de periode 2023-2027
● Duurzame investeringen die De Koperwiek heeft gedaan van subsidiegelden
● Het bedrag dat is opgehaald met de sponsorloop van Koningsdag
● De uitkomst van een tevredenheidsonderzoek onder ouders
● Plannen van het team over doorontwikkeling van onze organisatie (Leerteam-voorzitters)

De Mr stelt vast:
● Op welke dagen er studiedag worden georganiseerd in schooljaar 2023-2024
● Dat Simon Peters de nieuwe preventiemedewerker wordt
● De taakverdeling binnen onze Mr in schooljaar 2023-2024
● Dat er geen verkiezingen hoeven te worden gehouden voor nieuwe ouders, omdat er 2

vertrekken en er 2 aanmeldingen zijn

22-06-2023

De Mr neemt kennis van:
● De opzet van het schoolplan
● Het inzetplan voor schooljaar 2023-2024
● Het concept jaarverslag van de Mr van schooljaar 2022-2023

De Mr stelt vast:
● Dat de Mr op 25-10-2023 een ouderavond organiseert over media-wijsheid

FINANCIEEL OVERZICHT 2022-2023

Contributie VOO € 188,26

Lief en Leed € 65,88

Etentje Mr € 518,00

TOTAAL € 772,14

SLOTWOORD

Er is in het afgelopen jaar constructief en in goede sfeer vergaderd.
Er was sprake van een hoge betrokkenheid en inzet binnen onze Mr, waarvoor dank!

Wij nemen aan het eind van het schooljaar afscheid van Chantal Cornelissen en Kelly Ambaum.
Wij danken beide ouders voor hun inzet binnen onze Mr!


